
กฎบัตร หรือหน้าท่ีความรับผดิชอบของคณะกรรมการชุดย่อย 

 
คณะกรรมการบริหาร ( Board Executive Director  ) 
1. มีหนา้ท่ีกลัน่กรองแผนกลยทุธ์ แผนธุรกิจประจาํปี งบประมาณค่าใชจ่้ายประเภททุน เป้าหมายธุรกิจ 

แผนงานโครงการต่างๆ ก่อนท่ีจะเสนอคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณาอนุมติั 
2. ควบคุมการดําเนินงานให้เป็นไปตามกฎหมาย  และบริหารธุรกิจของบริษัทให้บรรลุตาม

วตัถุประสงคว์ิสัยทศัน์ พนัธกิจ กลยุทธ์ และนโยบายของคณะกรรมการบริษทั และเป็นไปตาม
กฎหมาย เง่ือนไข กฎระเบียบและขอ้บงัคบัของบริษทัและหน่วยงานกาํกบัดูแลท่ีเก่ียวขอ้ง 

3. ดาํเนินการเร่ืองต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจการโดยทัว่ไปของบริษทั พิจารณาอนุมติั และติดตามการ
ดาํเนินการในเร่ืองต่างๆ ท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัคณะกรรมการเจา้หนา้ท่ีบริหาร เช่น การลงทุนซ่ึง
ตอ้งใช้เงินจาํนวนมาก การออกผลิตภัณฑ์ใหม่ การเขา้ร่วมทุน การให้กู ้ยืมเงินหรือคํ้ าประกัน
นอกเหนือจากการทาํธุรกิจปกติของบริษทั   

4. พิจารณาและใหค้วามเห็นแก่คณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั 
5. พิจารณาสอบทาน และอนุมติัรายการเก่ียวกบัการลงทุนและการไดม้าและจาํหน่ายไปซ่ึงทรัพยสิ์น 

ซ่ึงอยู่ภายใตอ้าํนาจการอนุมติัของฝ่ายจดัการตามประกาศว่าดว้ยรายการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซ่ึง
สินทรัพยข์องบริษทัจดทะเบียน 

6. กาํกบัดูแลและบริหารเงินลงทุนของบริษทัอยา่งมีประสิทธิภาพเพื่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูถื้อ
หุน้ 

7. พิจารณาและให้ความเห็นชอบต่อเร่ืองท่ีตอ้งผ่านการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั ยกเวน้ ใน
กิจกรรมใดๆ ท่ีคณะกรรมการบริษทัไดม้อบหมายให้คณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืนเป็นผูด้าํเนินการไว้
แลว้ 

8. รายงานผลการปฏิบติังานท่ีสําคญั ให้คณะกรรมการบริษทัรับทราบเป็นประจาํ รวมทั้งประเด็น
สาํคญัต่างๆ ท่ีคณะกรรมการบริษทัควรไดรั้บทราบ 

9. ประเมินผลการปฏิบติังานของตนเองเป็นประจาํทุกปี 
10. ในการปฏิบติัหนา้ท่ีคณะกรรมการบริหารอาจขอความเห็นจากท่ีปรึกษาอิสระ เม่ือพิจารณาเห็นวามี

ความจาํเป็นและเหมาะสม โดยบริษทัเป็นผูรั้บภาระค่าใชจ่้าย 
11. ทบทวนและปรับปรุงกฎบตัรคณะกรรมการบริหารอย่างสมํ่าเสมอ และเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษทัเพื่อพิจารณาอนุมติั 
12. ปฏิบติังานอ่ืนใดท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

 


