
กฎบัตร หรือหน้าท่ีความรับผดิชอบของคณะกรรมการชุดย่อย 

 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ( Risk Management Committee ) 
1. กาํหนดนโยบายเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณาในเร่ืองการบริหารความเส่ียง

โดยรวม ซ่ึงตอ้งควบคุมความเส่ียงประเภทต่างๆ ท่ีสาํคญั 
2. กาํหนดกลยทุธ์ใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการบริหารความเส่ียงโดยรวม โดยใหก้ารประเมิน ติดตาม 

และดูแลปริมาณความเส่ียงของบริษทัใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสม 
3. ทบทวนควาๆมเพียงพอของนโยบาย ระบบการบริหารความเส่ียง ความมีประสิทธิผลของระบบ

และการปฏิบติัตามนโยบายท่ีกาํหนด ตลอดจนควบคุมและกาํกบัดูแลในภาพรวมใหบ้ริษทัในกลุ่ม
ธุรกิจ  

4. กาํกบัดูแล ติดตาม และสอบทานการรายงานการบริหารความเส่ียงท่ีสาํคญั พร้อมทั้งให้คาํแนะนาํ 
และให้ความเห็นในผลการประเมินความเส่ียง มาตรการจดัการความเส่ียง และแผนจดัการความ
เส่ียงท่ีเหลืออยูข่องบริษทั เพื่อให้มัน่ใจว่ามีการบริหารจดัการความเส่ียงอยา่งมีประสิทธิภาพ และ
เหมาะสมกบัการดาํเนินธุรกิจของบริษทั และสามารถบริหารจดัการความเส่ียงต่างๆ ใหอ้ยูใ่นระดบั
ท่ียอมรับได ้สอดคลอ้งกบันโยบายการบริหารความเส่ียง 

5. กาํหนดและทบทวนกฎบตัรคณะกรรมการบริหารความเส่ียงให้สอดคลอ้งกบันโยบายการบริหาร
ความเส่ียง เพื่อใหมี้ประสิทธิผลและมีความเพียงพอ สอดคลอ้งตามสภาวการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง 

6. ให้การสนับสนุนเพื่อพฒันาการบริหารความเส่ียงและเคร่ืองมือสนับสนุนการบริหารความเส่ียง
ต่างๆ ในทุกระดบัทัว่ทั้งองคก์รอยา่งต่อเน่ือง และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งส่งเสริมและสนบัสนุนให้
มีการปรับปรุง และพฒันาระบบการบริหารความเส่ียงภายในองคก์รออยา่งต่อเน่ืองและสมํ่าเสมอ 

7. รายงานผลการบริหารความเส่ียงท่ีสําคญัให้คณะกรรมการบริษทัรับทราบ ในกรณีท่ีมีปัจจยัหรือ
เหตุการณ์ ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อบริษทัอยา่งมีนยัสาํคญั 

8. ส่ือสารแลกเปล่ียนข้อมูล และประสานงานเก่ียวกับความเส่ียงและการควบคุมภายในกับ
คณะกรรมการตรวจสอบ อยา่งสมํ่าเสมอ 

9. ในการปฏิบติัหน้าท่ีคณะกรรมการบริหารความเส่ียงอาจขอความเห็นจากท่ีปรึกษาอิสระ เม่ือ
พิจารณาเห็นวามีความจาํเป็นและเหมาะสม โดยบริษทัเป็นผูรั้บภาระค่าใชจ่้าย 

10. ทบทวนและปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเส่ียงอย่างสมํ่าเสมอ และเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณาอนุมติั 

11. การปฏิบติังานอ่ืนๆ ท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 
 


